
 
 

 
 

Anexo II - Ficha de Avaliação Curricular (TSTI) 
 

 

Nome do Candidato: _____________________________________________________ 

Data: _______________   Classificação da Avaliação Curricular: _________ VALORES 

 
Em sede de avaliação curricular e atendendo, são considerados os seguintes factores: 

- Habilitações Académicas (HA); 

- Formação Profissional (FP); 

- Experiência Profissional (EP); 

- Avaliação de Desempenho (AD). 

 

A avaliação curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoração até às 

centésimas, sendo a classificação obtida através da soma dos factores acima enumerados. 

 
1. Habilitações Académicas (HA): 

 

Habilitação Académica Valoração 

Habilitações referidas no n.º 1 do artigo 9.º do Decreto-Lei n.º 88/2023, de 10 de 
outubro - nível 4 do Quadro Nacional de Qualificações (ponto 48 Informática da 
área 4 Ciências, Matemática e Informática da CNAEF) 

18 

Habilitações referidas no n.º 1 do artigo 9.º do Decreto-Lei n.º 88/2023, de 10 de 
outubro - qualificação superior ao nível 4 do Quadro Nacional de Qualificações nas 
áreas da informática (ponto 48 Informática da área 4 Ciências, Matemática e 
Informática da CNAEF) 

20 

 
 

TOTAL __________ valores 
 
 
2. Experiência Profissional (EP): 

 

Experiência Profissional Valoração 

Sem experiência nas atividades caracterizadoras do posto de trabalho 8 

Experiência nas atividades caracterizadoras do posto de trabalho < 1 
ano 

12 

Experiência nas atividades caracterizadoras do posto de trabalho = ou 
> 1 e < 3 anos 

15 

Experiência nas atividades caracterizadoras do posto de trabalho = ou 
> 3 e < 5 anos 

18 

Experiência nas atividades caracterizadoras do posto de trabalho = ou 
> 5 anos 

20 

 
TOTAL __________ valores. 

 



 
 

 
 

3. Formação Profissional (FP): 

Formação 
Profissional 

(FP) 

N.º de horas de FP Valoração 

Até 7 horas 1 

Superior a 7 horas e até 30 horas 2 

Superior a 30 horas e até 60 horas 3 

Superior a 60 horas e até 120 horas 4 

Superior a 120 horas 5 

 
TOTAL __________ valores. 

 

4. Avaliação de Desempenho (AD): 

 

Avaliação do Desempenho Valoração 

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos >4 20 

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos >2,0 e <=4 16 

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos <=2,0 12 

 
TOTAL __________ valores. 

 
Classificação Final da Avaliação Curricular: 

 
AC = (1HA) + (2EP) + (1FP) + (1AD) 

5 
 

AC =  Total: _______ valores 
 

 

O Presidente do Júri, 

 
___________________________ 

(Paulo de Oliveira Ferreira) 

 

As Vogais Efetivas, 

 
_____________________________ 

(Ana Catarina Pajote Matado) 
 

_____________________________ 

(Suzana Margarida Brás Borges) 


