Camara Municipal de Sesimbra

PROCEDIMENTO A ADOTAR PARA O ATO ELEITORAL DOS REPRESENTANTES DO PESSOAL
DOCENTE DA REDE PUBLICA
PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SESIMBRA- Mandato 2025-2029

Nos termos do disposto nas alineas c), d) e, €) do n.° 2 do art.° 57° do capitulo VI, do Decreto-
Lei n° 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, integram o conselho municipal de
educacéo:

- Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico;
- Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;
- Um representante do pessoal docente da educacéo pré-escolar publica.

Estabelece ainda o n.° 3 do art.° 57° do referido diploma legal que os representantes identificados
sdo eleitos pelos docentes do respetivo nivel de ensino. Assim, considerando o interesse, nos
termos da lei, em se proceder a constitui¢do do novo 6rgédo do Conselho Municipal de Educagéo
de Sesimbra, para os representantes do pessoal docente da rede publica, conforme o
estabelecido nas alineas c), d) e e) do referido artigo do diploma supramencionado, na sua
redacgédo atual;

- foi fixada para o dia 9 de fevereiro de 2026 a data do ato eleitoral.

Mais se informa sobre a metodologia a adotar para o procedimento no ato eleitoral para os
representantes do pessoal docente da rede publica da educagédo pré-escolar; ensino béasico e
ensino secundario no CME do municipio de Sesimbra.

1. Convocagéo e comunicacéo de abertura do Ato Eleitoral a todos os agrupamentos de escolas
do Concelho, com a antecedéncia minima de 15 dias seguidos;

2. A informacao devera ser divulgada internamente pelo agrupamento de escolas e colocada em
local visivel em todas as unidades escolares do agrupamento e nas suas paginas de Internet;

3. Cada elemento serd eleito por corpos eleitorais distintos constituidos, em cada agrupamento
de escolas, respetivamente, pelos educadores de infancia, pelos professores dos 1°, 2° e 3°
ciclos do ensino bésico, e pelos professores do ensino secundario da rede publica (incluindo
docentes do ensino regular e da educacéo especiais afetos a estes ciclos).

4. No caso dos professores que lecionam mais de um ciclo de ensino estes integrardo o corpo
eleitoral em que tém maior carga horaria;

4.1. Nos casos em que a carga horaria seja igual em mais do que um nivel de ensino, o docente
integrara o corpo eleitoral correspondente ao nivel de ensino de provimento.

5. Qualquer elemento dos corpos eleitorais serd elegivel e as candidaturas devem ser
formalizadas até dia_30 de janeiro as 12h00, na sede do Agrupamento, ao 6rgao de gestao que
depois procede ao envio dos processos de candidatura via correio eletrénico, para o
departamento de educacdo da Camara Municipal de Sesimbra (educacao@cm-sesimbra.pt) ou
em mao propria até as 16h30;

6. A lista de candidatos apresentados e admitidos, por nivel de ensino, sera tornada publica
através da pagina da internet do municipio de Sesimbra;

7. Os candidatos apenas podem apresentar uma candidatura, independentemente de lecionarem
mais do que um grau de ensino;

8. Os boletins de voto, minuta de ata e restante documentacéo, serdo enviados a escola sede,
até 2 dias Uteis, depois da rececéo das candidaturas;
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9. O diretor de cada Agrupamento, ou o seu substituto legal, devera atualizar os cadernos
eleitorais até ao dia da convocatéria do ato eleitoral;

10. O Ato eleitoral decorrera na escola sede de cada agrupamento de escolas, sendo a mesa
constituida por 1 presidente e 2 secretarios, a designar pelo diretor do agrupamento, ou pelo seu
substituto legal;

11. As mesas de voto funcionardo no mesmo dia, em todos os agrupamentos de escolas, em
local e horario a definir pelo érgéo de gestéo, devendo para o efeito comunicar a Autarquia;

12. Concluido o processo eleitoral, sera realizado o escrutinio, identificando-se o n° de votos
obtidos por cada um dos candidatos por cada nivel de ensino e lavrada respetiva ata, pelos
membros da mesa, procedendo de seguida a colocacao dos respetivos votos, em envelopes
separados, para o efeito, devidamente selados e assinados;

13. O diretor do Agrupamento, ou seu substituo legal, confirma a regularidade do processo
eleitoral e procede a guarda dos votos, comunicando até ao dia Util seguinte, o apuramento dos
resultados, para o endereco eletrénico: educacao@cm-sesimbra.pt;

14. Os mesmos poderdo ser remetidos, por correio até 3 dias, depois do ato eleitoral, ou
entregues em mMao;

15. Dos processos eleitorais a remeter a autarquia devem constar a totalidade dos originais de
boletins de voto, o caderno eleitoral e uma cépia da minuta da ata, devidamente, datada,
assinada e carimbada pelo 6rgéo de gestao;

16. A Cémara Municipal de Sesimbra agregara os resultados parciais obtidos em cada
agrupamento de escolas e divulgara o resultado no prazo maximo de 2 dias Uteis, desde que
cumprido o prazo de envio;

17. No decorrer do prazo referido no ponto anterior, podera estar presente, um representante de
cada Agrupamento;

18. Em caso de empate, este sera garantido de entre os candidatos com nimero igual de votos,
sendo selecionado aquele cuja candidatura for apresentada pelo agrupamento de escolas com
maior nimero de docentes do nivel de ensino a que se candidata como representante;

19. Os resultados seréo divulgados junto das escolas, na sua pagina da internet e no sitio da
internet da Camara Municipal de Sesimbra;

20. Das reclamac@es e impugnacdes, no que se refere a listas de candidatos, cadernos eleitorais
e, ou resultados, podera ser apresentada reclamacgéo fundamentada ao diretor do Agrupamento
no prazo de 24 horas.

21. Eventuais reclamagfes ao ato eleitoral deverdo ser apresentadas no prazo de 24 horas apos
divulgacdo dos resultados provisorios através de endereco eletronico para educacao@cm-

sesimbra.pt

20. Os casos omissos, serdo resolvidos pelo presidente da Camara Municipal de Sesimbra ou
pelo vereador do pelouro, com competéncia delegada.

Sesimbra, 20 de janeiro de 2026,
Departamento de Educacdo, Camara Municipal de Sesimbra
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Camara Municipal de Sesimbra

ELEICAO DOS REPRESENTANTES DO PESSOAL DOCENTE DA REDE PUBLICA
PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SESIMBRA- Mandato 2025- 2029

CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL

Até 15 dias antes da data do Ato
Eleitoral (23 de janeiro)

Aviso de abertura pelo Agrupamento/ Unidades
Escolares

30 de janeiro as 12h00

Prazo limite para formalizacdo de Candidaturas
— Local: Sede Agrupamento

30 de janeiro as 16h30

Prazo limite de envio a CMS/DE

2 de fevereiro

Afixacdo das listas e cadernos eleitorais de
cada Agrupamento

3 de fevereiro

Prazo limite para eventuais reclamacgdes

9 de fevereiro

Ato Eleitoral

Até 12 de fevereiro

Comunicacao dos resultados (provisorios)

13 de fevereiro

Prazo limite para eventuais reclamacdes

Entre 18 e 20 de fevereiro

Publicacéo dos resultados

Sesimbra, 20 de janeiro de 2026,

Departamento de Educacdo, Camara Municipal de Sesimbra
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Camara Municipal de Sesimbra

ELEICAO DOS REPRESENTANTES DO PESSOAL DOCENTE DA REDE PUBLICA
PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SESIMBRA- Mandato 2025-2029

Etapas do Ato Eleitoral

Procedimentos

Convocacéo do ato eleitoral
pela CMS

- Comunicar aos agrupamentos de escolas o inicio do processo eleitoral,
metodologia, data de eleicdo e solicitar a atualizacdo dos cadernos eleitorais
até a véspera do dia de eleicao;

Aviso de abertura pelos
agrupamentos de escolas

- Proceder a abertura sobre o inicio do processo eleitoral e divulgar o
procedimento para a eleicdo dos representantes do pessoal docente no
Agrupamento e respetivas unidades escolares nos locais considerados para o
efeito e na pagina da Internet da escola,;

Candidaturas
30 de janeiro — 12h00

- Formalizar até 30 de janeiro as 12h00, através do preenchimento do boletim
disponivel para o efeito e entregar na escola sede do Agrupamento;

- Depois de validadas, o Agrupamento, procede ao seu envio & CMS através do
endereco eletronico: educacao@cm-sesimbra.pt ou em mao prépria na
CMS/DE - Av? da liberdade 55 1° A — Sesimbra até as 16h30;

Publicacao
02 de fevereiro

- Afixar e colocar na pagina da internet da escola e publicitar a lista dos
candidatos admitidos, depois de validadas as candidaturas pela CMS e
conforme 0 n°6 do ponto indicado na metodologia;

Reclamacdes
03 de fevereiro

- Apés publicacdo de listas e cadernos eleitorais, é dado o prazo limite de 24h
para eventuais reclamacdes, as quais devem ser dirigidas ao diretor de
agrupamento para suprir eventuais deficiéncias;

Ato eleitoral
09 de fevereiro

- Decorre na sede de cada agrupamento de escolas (5), através de sufragio
secreto e presencial, havendo uma mesa de voto constituida por um presidente
e dois secretarios, que funcionara em local e horario a designar pelo diretor do
Agrupamento ou pelo seu substituto legal;

Escrutinio

Ap6s o ato eleitoral a mesa procede ao escrutinio, identificando o n°® de votos
obtidos por cada um dos candidatos por cada nivel de ensino (N° de eleitores;
N° votantes; Votos em cada candidato; Votos em branco; Votos Nulos);

- Sera lavrada respetiva ata, pelos membros da mesa, ap6s confirmacao da
regularidade do processo eleitoral pelo diretor ou substituto legal, procedendo
de seguida a colocacao dos respetivos votos, em envelopes separados, para o
efeito, devidamente selados e assinados;

- 0 Agrupamento comunicara até ao dia Util seguinte, o apuramento dos
resultados, para o endereco eletronico: educacao@cm-sesimbra.pt e remeter
por correio ou em mao propria toda a documentacao;

Resultados Provisérios —
até 12 de fevereiro

A CMS agregard os resultados parciais de cada agrupamento e procedera a
respetiva divulgacao junto dos agrupamentos de escolas e na pagina
eletrénica do Agrupamento e do municipio.

Reclamacdes
13 de fevereiro

ApOs a publicitacdo dos resultados provisorios, é dado o prazo limite de 24
horas para eventuais reclamacdes, as quais devem ser dirigidas por endereco
eletrénico para educacao@cm-sesimbra.pt

Resultado Final

A CMS procedera a respetiva divulgacao junto dos agrupamentos de escolas
para publicac@o na pagina eletronica do Agrupamento, e do municipio os
resultados entre os dias 18 e 20 de fevereiro.
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Sesimbra, 20 de janeiro de 2026,

Departamento de Educacdo, Camara Municipal de Sesimbra
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